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Когда Вы иммигрировали в 
США? Расскажите, пожалуйста, 
о Вашей семье и первых 
впечатлениях о жизни в 
Америке. 
Я приехал в Соединенные Штаты в 

возрасте четырех лет, из прекрасного 
города Львова (Украина). Наша семья 
сразу же поселилась в Сакраменто и 
мы живем в этом городе до сих пор. 
Поскольку я приехал в Америку в очень 
маленьком возрасте, мне удалось очень 
быстро адаптироваться к американскому 
образу жизни и комфортно себя чув-
ствовать в новой для меня культуре. Я 
хорошо помню свой первый год учебы в 
подготовительном классе; именно тогда я 
уже начал ощущать себя “американцем”. 
Понятно, что в столь юном возрасте я 
по-настоящему даже даже и не понимал, 
что это значит, но я нередко слышал, как 
взрослые иммигранты говорили: “Мы 
теперь американцы”.

 Почему Вы решили стать 
педагогом и работать именно 
в школе Community Outreach 
Academy (CОА)? 
Решение и желание стать учителем 

и педагогом возникло у меня в раннем 
возрасте, когда я еще учился в школе. 
Мне очень повезло, что у меня были 
замечательные учителя, которые моти-
вировали меня хорошо учиться и заро-
дили во мне желание стать учителем. 
Со временем это желание переросло в 
настоящую страсть стать педагогом и 
преподавать в школе. Кроме этого, мои 
родители также сыграли активную роль 
в выборе моей карьеры. В силу 
специфики своей профессии, 
мой отец имел работу, которая 
позволяла ему путешествовать 
по многим школам Калифорнии 
и других штатов. Таким образом, 
лето я обычно проводил в раз-
личных школах/классах, помогая 
отцу по работе, а также узнавая 
все больше и больше о сфере 
образования и о том, что нужно 
сделать для того, чтобы стать 
учителем. Можно сказать, что 
образ жизни моей семьи (в мои 
ранние годы) и сформировал 
меня, как учителя и педагога. 
Хочу отметить, что меня всегда 
интересовали школы, которые 
я называю “Жить и Дышать”. 
Это школы, где дети всегда находятся 
в центре внимания, где их вдохновляют 
на высокие достижения и возлагают на 
них большие надежды. Школы “Жить 
и Дышать” – это школы, где учителя 
по-настоящему увлечены тем, что они 
делают, а школьный персонал всегда готов 
сделать все возможное для того, чтобы 
реализовать миссию школы и помочь всем 
детям добиться максимальных успехов 
в учебе и жизни. Когда я получил обра-
зование и начал работать в школах, я 
заметил, что школа Community Outreach 
Academy является школой, о которой я 
мечтал. Поэтому, мне не потребовалось 
много времени, чтобы принять решение 
работать именно в этой школе. Я про-
смотрел веб-сайт школы СОА, затем 
посетил школу лично, познакомился с 
программой и школьным персоналом. 

Экскурсия по кампусу школы покорила 
мое сердце и я принял твердое решение 
работать именно в этой школе.

В чем, по Вашему мнению, 
заключается особенность или 
оригинальность школы СОА? 
Прежде чем стать учителем, я работал 

заместителем учителя и имел возмож-
ность поработать в трех разных школьных 
округах, преподавая различные предметы 
во многих школах города Сакраменто. 
Имея этот опыт, я искренне убежден в том, 
что школа Community Outreach Academy 
– это действительно уникальная школа, 
которая отличается от других общеобра-
зовательных школ. Школа СОА не только 
декларирует свой замечательный девиз 
“Чего бы это ни стоило – наши дети этого 
достойны”, но  живет и дышит этими 

словами. От помощника учителя, кото-
рый приветствует учащихся у школьных 
ворот, до специального преподавателя, 
который усердно старается, чтобы все 
дети добились успехов в учебе, и до 
классного учителя, который предоставляет 
каждому ребенку обучение высочайшего 
качества. Все работники школы вносят 
большой вклад в каждого нашего сту-
дента. Именно этим отличается школа 
СОА - она заботится о каждом ребенке 
индивидуально и делает все возможное, 
чтобы все студенты добивались успехов 
в учебе и жизни.

Какие академические советы 
Вы можете дать родителям? 
Одной из моих любимых цитат являет-

ся следующее утверждение: “Образование 
- это общее обязательство, которое берут 
на себя преданные своему делу учителя, 

мотивированные ученики и 
полные энтузиазма родите-
ли, ставящие перед своими 
детьми высокие цели”. Мы все 
хотим, чтобы наши дети были 
успешными, а это означает, 
что родители также должны 
играть активную роль в школь-
ной жизни, занимаясь волон-
терством, активно участвуя 
в школьных мероприятиях, 
высказывая свое мнение/жела-
ния на школьных собраниях 
и поддерживая школу и ее 
образовательную миссию.

Чтобы Вы пожелали 
тем, кто совсем недавно 
переселился в США? 
Прежде всего, я хочу отметить, что 

адаптация к новой культурной среде, к 
новой школе, к новому образу жизни и 
новым процессам потребует значитель-
ного времени и усилий. Поэтому, не пере-
живайте и всегда продолжайте двигаться 
вперед, шаг за шагом продвигаясь к 
поставленным целям.

Ваши интересы/хобби вне 
работы в школе? 
Когда я не работаю, мне нравится путе-

шествовать по побережью Калифорнии, 
исследовать горы Сиерра-Невада, зани-
маться серфингом на озере Тахо и прово-
дить как можно больше времени с женой 
и нашими тремя детьми. “Чего бы это ни 
стоило – наши дети этого достойны”.

MEET OUR VICE PRINCIPAL, 
ROMAN PRISHLYAK
Интервью с  
заместителем 
директора 
школы, 
Романом 
Пришляком 


